
2009. évi CXXII. törvény 2. § 1. pontja, valamint a  

2011. évi CXII. törvény 1. számú melléklet III/2. pontja 
 

Tisztség Név 

Tiszteletdíj 

bruttó 

összege/hó 

Önálló 

cégjegyzésre 

jogosult 

Egyéb juttatások 

Ig.elnöke Barthel-Rúzsa Zsolt 460 000 Ft igen 
E jogviszonyukra tekintettel a 

megbízatás megszűnése esetére 

juttatás nem biztosítható. 

 

 

 

 

 

 

 

Ig.tag 
Dr. Trembeczki 

László András 
330 000 Ft igen 

Ig.tag Dr. Korom Renáta 330 000 Ft nem 

Ig.tag Dr. Jámbor André 330 000 Ft nem 

FB. elnöke 
Dr. Kolbenheyer 

Zsuzsanna 
300 000 Ft nem 

A tiszteletdíjon kívül – az igazolt, a 

megbízatásukkal összefüggésben 

felmerült költségeik megtérítésén 

kívül - más javadalmazásra nem 

jogosultak.  

E jogviszonyukra tekintettel a 

megbízatás megszűnése esetére 

juttatás nem biztosítható. 

FB. tag Padányi Marianna 250 000 Ft nem 

FB. tag Dr. Papp Sarolta 250 000 Ft nem 

 

 

Vezető állású munkavállalók az Mt. 208. § (1) bekezdése alapján 

 

Név              Munkakör 
Alapbér 

(Ft/hó) 

Prémium 

(%) 

Végkielégítés, 

felmondási idő 

Önállóan 

cégjegyzésr

e jogosult 

Dr. Trembeczki 

László András 
vezérigazgató 3 500 000 *  Mt. szerint igen 

Sikesdi László 

általános  

vezérigazgató-

helyettes 

2 875 000 * Mt. szerint nem 

Dr. Sándor Zsolt 

informatikai 

vezérigazgató-

helyettes 

2 875 000 * Mt. szerint nem 

 

A vezető állású munkavállalók a nem vezető állású munkavállalók számára biztosított mértékben és szabályok 

szerint jogosultak a munkáltató által biztosított, a hatályos SZJA szerint meghatározott béren kívüli, valamint 

béren kívüli juttatásnak nem minősülő, jóléti, szociális juttatásokra. 

 

*Feltételei a tulajdonosi jogok gyakorlója által kiadott Javadalmazási Szabályzatban, mértéke legfeljebb az éves 

alapbér 20%-a. 

 


