
Betöltött tisztség Megbízási/tiszteletdíj
Felügyelőbizottság tagjai 1 100 000 Ft                                      
Igazgatóság tagjai 3 150 000 Ft                                      

Betöltött tisztség vagy munkakör Alapbér Teljesítménybér
Irányadó végkielégítés 

és felmondási idő 
mértéke

Együttes cégjegyzésre jogosult/ 
/együttes bankszámlák feletti 

rendelkezésre jogosult

vezérigazgató 4 128 000 Ft                                      * Mt. szerint önállóan jogosult / önállóan jogosult

vezérigazgató-helyettes, igazgató, 
igazgató-helyettes, divízióigazgató, 
irodavezető, osztályvezető (18 fő)

54 552 000 Ft                                    - Mt. szerint igen / nem

igazgató, osztályvezető (2 fő) 6 022 000 Ft                                      - Mt. szerint igen / igen
csoportvezető (2 fő) 3 030 200 Ft                                      - Mt. szerint nem / igen

 2011. évi  CXII. törvény 1. melléklet III. Gazdálkodási adatok elnevezésű táblázat 2. sora szerint a foglalkoztatottak létszámára és személyi juttatásaira 
vonatkozó adatok 

A HM EI Zrt.-nél önálló cégjegyzésre kizárólag az Igazgatóság elnöke és a vezérigazgató jogosult.
A HM EI Zrt.-nél bankszámla felett önállóan kizárólag a vezérigazgató jogosult rendelkezni.

 2025. III.  negyedévi átlagos statisztikai állományi létszám:  4.422 fő

    2025. III. negyedévi bérköltség összesen: 9.538.713.763,- Ft

Béren kívüli juttatás: a Társaság Kollektív Szerződése alapján évi 350 000 Ft mértékű juttatás a munkavállaló által választott elemekben a hatályos Szja. törvény 
előírásai szerint.

2011. évi  CXII. törvény 1. melléklet III. Gazdálkodási adatok elnevezésű táblázat 2. sora szerint a vezetőkre vonatkozó összesített adatok és  a 2009. évi CXXII. 
törvény  2. § (1) bekezdésében foglaltakra figyelemmel a cégjegyzésre való jogosultsággal és a bankszámla feletti rendelkezésre való jogosultsággal 

kapcsolatos adatok

2011. évi  CXII. törvény 1. melléklet III. Gazdálkodási adatok elnevezésű táblázat 2. sora szerint az Igazgatóság tagjaira vonatkozó összesített adatok és a 2009. 
évi CXXII. törvény  2. § (1) bekezdésében említett Felügyelő Bizottság tagjaira vonatkozó összesített adatok 

Megbízási/tiszteletdíjon felüli egyéb járandóság
-
-



Betöltött tisztség vagy munkakör Alapbér Teljesítménybér
Irányadó végkielégítés 
mértéke (havi távolléti 

díj)

Irányadó felmondási idő időtartama 
(naptári nap)

Mt. 208. § hatálya alá tartozó vezető 
állású munkavállalók 

11 885 000 Ft                                    * Mt. szerint Mt. szerint

*A teljesítménybér feltételei a tulajdonosi jogok gyakorlója által kiadott Javadalmazási Szabályzatban, mértéke legfeljebb az éves alapbér 20%-a.

a 2009. évi CXXII. törvény  2. § (1) bekezdésében említett, a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. § (1) bekezdése alapján vezető állású 
munkavállalókra vonatkozó összesített adatok 


